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Bénévole de Réeféerent

Fiche de mission bénévole

Objectif de la mission

Accompagner les travailleurs non-
- | salariés (TNS) dans leur parcours
d'accompagnement, en collaboration
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étroite avec la chargée de mission et les bénévoles
de cceur, pour repondre a leurs besoins socio-
professionnels, personnels et administratifs. Cette
mission exige un engagement sincere et une
volonté d'accompagner les TNS dans des moments
de transition, souvent difficiles, tout en collaborant
avec une équipe motivée et solidaire.

Conditions d'exercice

e Adhérer aux valeurs de CAIRE 84 et signer sa
charte éthique ainsi que la clause de
confidentialité

e Participer a la formation obligatoire sur
'accompagnement administratif et
'accompagnement social

e Vivre dans le département du Vaucluse pour
une meilleure proximité avec les benéficiaires

e S'engager minimum pour 1 an comme
béneéevole pour un suivi cohérent

e Participer au

Détails de la mission

premier entretien du chef
d'entreprise (Contribuer, avec la chargee de
mission, a un diagnostic socio-professionnel
approfondi pour identifier les probléematiques et
besoins spécifiques du bénéficiaire pour établir le
plan d'action)

Réaliser le Suivi administratif de
'accompagnement ( Suivre les étapes définies et
veiller a leur réalisation dans les délais fixés et
Maintenir une communication réeguliere et fluide
avec le/la chef(fe) d'entreprise, la chargée de
mission, et les partenaires impliqués.

.‘ Qualités
Ecoute et empathie
Relationnel et bienveillance

Rigueur et organisation
Respect des regles de confidentialité



